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ACEITE DE OLIVAVIRGEN EXTRA DE VARIEDAD PICUAL PARA PALADARRS
EXQUISITOS Y DE LO MAS ATREVIDOS. \

perfil de cata

De aceituna 100% Picual, este Aceite de Oliva
Virgen Extra de calidad superior, es un aceite de
un color especial verde lima intenso, que lo dota
de un gran atractivo visual, algo de lo que pocos
aceites pueden presumir.

Cuando lo pruebas, 1a propiedad mas destacada
que le confiere personalidad, es la sensacidn de
paso suave en boca pero con cuerpo.

AMARGA
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Campedn de Espafia de Cocineros 2009
Finalista Espaiiol Bocuse d’Or 2011

Al apreciar su aroma, nos da unas notas destacadas
de tomate raf que atina los tonos verdes con los
incipientes maduros de esta variedad de tomate.
En tonos secundarios aparece una marcada nota
de raiz de regaliz que vuelve a resaltar su caracter
verde e incipiente.

Su picor es bravo de entrada pero al cabo de los
segundos se transforma en sofisticado y
persistente; nada punzante lo que le afiade un
grado de complejidad muy interesante.

Un aceite diferente, un aceite que hace resaltar

los ingredientes gastrondmicos sumandole

sofisticacidn y haciendo de los platos, algo
Produce y Birvasa: tinico y sorprendente.

Ban Sehastidn S.CA
Puentn dul Venlorro, s/n 18583

Berslih de Iaa Vilas - Grantcl. WWw.amargaypica.com

(+34) 088 390 402




La EFA El Soto es un centro
de formacion profesional
integrado que comprende
Ciclos Formativos de Grado
Medio y Superior, Programas

de Cudalificacion Profesional
Inicial, cursos de Formacion
Profesional para el Empleo
y. actividades de formacion
permanente.
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LA ASOCIACION EFA EL SOTO

En 2013 la EFA El Soto cumplird su cuarenta aniversario. Desde hace
cuarenta afios la Asociacién EFA El Soto trabaja en el desarrollo técni-
co y humano de generaciones de jévenes y profesionales que con su
preparacién han contribuido a la promocién del mundo rural grana-
dino y de otras provincias.

Este proyecto educativo, que ha madurado a caballo entre dos siglos,
aun tiene la vitalidad y la frescura de los comienzos, conservando sus
notas distintivas: la alternancia entre el centro educativo y el cen-
tro de trabajo, la atencién al proyecto personal de cada alumno y el
aliento de la Asociacién que desde el inicio le ha dado una dimen-
sién social a un proyecto educativo. Para que la EFA siga adelante
contribuyen muchas instituciones, entre las cuales hay que destacar:
UNEFA, Caja Granada a través de su Obra Social, las Consejerias de
Educacién, Empleo, Agricultura y Medio Ambiente, el Ayuntamiento
de Chauchina y otros ayuntamientos. Enumerar todas las personas
que han colaborado en este proyecto educativo desde cada una de
esas instituciones seria una tarea ingente. Desde aqui queremos agra-
decer a todos los que hacen posible que esta iniciativa formativa se
sostenga durante un periodo tan decisivo.

La actividad de la Asociacion EFA El Soto no se limita a la de una aso-
ciacion de padres de alumnos, sino que retine también a un grupo de
profesionales comprometidos con la EFA en la promocién del medio
rural. Se trata de contribuir al desarrollo rural a través del desarrollo
personal y técnico de las gentes que dan vida a nuestro medio rural.




- ACTIVIDADES CON FAMILIAS :

Sesion inaugural de curso: tuvo lugar el 13 de septiembre con la con-
ferencia “Las nuevas tecnologias y la educacién en la familia”, im-
partida por D. José Maria de Andrés Garrido, experto en Orientacién
Familiar y miembro de INEFA (Instituto de Estudios de la Familia).

Encuentro-convivencia de familias de residentes: Se celebré el 23
de Septiembre del 2010.

Fiesta de familia_s de Navidad: Se celebrd el sdbado dia 12 de Diciembre
del 2010.

Clausura de curso e Imposicion de Becas: Tiene lugar el viernes 27 de
mayo en las instalaciones de la EFA; participa como madrina de las pro-
mociones que finalizan sus estudios la Excma. Sra. Diia. Clara Aguilera
Garcia, Consejera de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia.
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Matricula del Permiso B: 140€ (todo incluido)
Clases Practicas: 20€ (todo incluido)

Ronda Belén, 21 (Santa Fe)
Tif.: 958442666




ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE

Jornadas del Uso Publico en la provincia de Granada: Los dias 17y 18
de noviembre. En la apertura de las jornadas estuvieron D. Francisco
Javier Aragén Ariza, Delegado Provincial de la Consejeria de Medio
Ambiente y la alcaldesa de Chauchina Diia. M* Carmen Pérez Rodri-
guez. Dna. Catuxa Novo Estébaiiez, Jefa de Servicio de Espacios Natu-
rales Protegidos, coordindé las jornadas y comenzd como ponente con
el titulo “Los espacios protegidos: presente y futuro. Servicios ambien-
tales, conocimiento y valoracion de los ciudadanos™.

Otros ponentes fueron:

e D. José Maria Montoro Pérez, director del Parque Natural de Castril,
“Dicotomia entre la conservacién y el Uso Pablico”.

e D. Francisco Moreno Cayuela, Jefe del Departamento de Uso Publico,
“Gestion provincial del Uso Publico e los espacios naturales de la pro-
vincia de Granada”.

e D. Francisco Javier Rodriguez Lopez, coordinador de Voluntariado
Ambiental, “Voluntariado ambiental en los espacios naturales”.

e Dna. Belén Pezzi Picklesimer, EGMASA, “Un escalén intermedio: la
gestion de los trabajos en UP a través de EGMASA”.

» Dila.Mercedes Garcia, Ilex Asociacién Adjudicataria de Puerto Lobo,
“Gestion de un centro de visitantes y dinamizacién de grupos”.

Las jornadas se clausuraron con una visita al Jardin botdnico Hoya de
Pedraza y al centro el Dornajo.

IV Jornadas socioambientales: “La Cetreria”: El dia 17 de febrero. Par-
ticiparon: D. José Maria Lopez Reyes. Presidente de la Asociacién Ce-
trera del Sur, D. Fernando Dumont responsable del aviario del Parque
de las Ciencias, D. Francisco Fortis especialista en cetreria y D. Salva-
dor Castillo, especialista en cria campestre.

V Jornadas socioambientales: “Depredacién cinegética y medidas
frente a los cebos envenenados”: Los dias 8 y 9 de marzo.

En la inauguracién conté con la presencia de D. Francisco Javier Ara-
gon Ariza, Delegado Provincial de la consejeria de Medio Ambiente
v D. Jestis Gonzdlez Martinez, director técnico del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Forestales de Andalucia . Los ponentes y los temas
que expusieron fueron los siguientes:

® D, Francisco Diaz Ruiz, bidlogo y técnico de la Fundacién Gypaetus,
“Acciones innovadoras contra el uso de cebos envenenados en dreas
piloto de la UE”.

e D. Francisco Aranda Maza, técnico de la Delegacién Provincial de
Medio Ambiente, “Control de depredadores en la Gestion cinegética”
e D. Cristébal ]J. Sdnchez Maestre, ingeniero Técnico Forestal, Gestor
Cinegético, “Control de depredadores en cotos de caza”.

* Mesa redonda: “Presente y futuro del control de la depredacién en
fincas cinegéticas”.

¢ D. José Manuel Quirds Rodriguez, teniente Jefe Secciéon Seprona co-
mandancia de Granada, “Infracciones Penales y Administrativas en
materia de cebos envenenados”.

» D. Fernando Rodriguez Correal, director de Gestema sur y delegado
territorial del Colegio de Bidlogos, “Una visién de la gestién cinegética
y su repercusion en el control de la depredacion™.
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ACTIVIDADES CON ANTIGUOS ALUMNOS

® XXV Aniversario del inicio de la primera promocién de FPII. La pri-
mera promocién de alumnos que finalizaron los estudios de FPII en
el centro (1986-91) se dieron cita acompanados de sus familias en un
emotivo encuentro que tuvo lugar el 24 de marzo.

* En el acto de clausura de curso se hizo entrega de la insignia de la
EFA a los alumnos de la 19* promocién (1991-96), que este ano cum-
plian los 20 de su llegada al centro.
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; EL EQUIPO DOCENTE

La singular tarea educativa de la EFA alterna periodos de atencién de
los alumnos en el centro educativo y otros de seguimiento de prac-
ticas en empresas. Durante las visitas a los Centros de Trabajo se
tratan aquellos aspectos que afectan a la buena marcha del alumno y
en el aprovechamiento de su estancia en la empresa.
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Durante el curso 2010-2011, ha estado formado por:
® José Manuel Pérez Moya, Director

* Angel Henares Maldonado, Jefe de Estudios
e Juan Bautista Pefla Leyva, Administrador

e Francisco Rodriguez Jiménez

¢ Juan Montoro Galdn

¢ Fernando Hervias Ruiz

¢ Antonio Arenas Peregrina

¢ Rubén Garcia Gémez

» Miguel A. Sinchez Rubi

e Rafael Dominguez Cortés

Colaboradores docentes:

* Alfonso José Garcia Martin
¢ Cesar Diaz Pérez

e Victor M. Sanchez Gomez

Capellania:
D. Francisco Sanchiz Pons

Area de Mantenimiento:
* José Luis Gonzdlez Padial

Area de Administracion:
e Francisco Javier Cotes Noguerol
e Juan Manuel Cafiizares Garrido

Area de residencia:

® Maria Machado Lupiafiez

* Lucia Olmedo Jiménez

e Maria del Carmen Sdnchez Huertas
* Milagros Medina Moreno

e Francisca Cano Salvatierra.

Cada profesor es tutor perso-
nal de un grupo de alumnos.
Enlas entrevistas gue mantie-
ne. con cada uno los asesora
individualmente, proponién-
doles objetivos de interés para
su desarrollo personal.,
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FORMACION PROFESIONAL REGLADA

La EFA El Soto ha impartido los Ciclos Formativos de:

Grado Superior:
e Gestién y Organizacién de los Recursos Naturales y Paisajisticos
s Prevencién de Riesgos Profesionales.

Grado Medio:
» Trabajos Forestales y Conservacién del Medio Natural
e Producciones Agroecologicas

Programa de Cualificacion Profesional Inicial (PCPI):
e Operaciones Auxiliares de Agricultura y Transformacién Agroali-
mentaria.

En la actividad formativa partimos de la necesidad de educar al alumno
integrado en el medio del que procede. Se quiere crear un ambiente edu-
cativo en la familia, en el puesto de trabajo donde realiza las pricticas
y en el centro. Cada dmbito aporta al alumno los elementos necesarios
para que desarrolle su personalidad, mejore sus competencias profesio-
nales y eleve sus conocimientos sin separarse de su entorno.
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FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

En los periodos de prdcticas en la empresa, el alumno pone en juego sus
habilidades y conocimientos prdcticos y presta atencién a la tarea que se
le asigné descubriendo los porqués y rutinas que se siguen. Intentamos
hacerles descubrir que son los protagonistas en su formacién; motivan-
dolos para sacar el mdximo rendimiento a sus afios de formacién.

Los Tutores en los Centros de Trabajo son aquellos profesionales que
estdn colaborando en la formacién de nuestros alumnos en las em-
presas de pricticas. Su labor es muy importante ya que les transmi-
ten conocimientos practicos, habilidades y competencias especificas
necesarias, ademds poco a poco consiguen su integracién en el mun-
do laboral. Para el buen funcionamiento es necesario coordinar direc-
trices con las familias y el tutor de la EFA.

de activid
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Las principales empresas de pricticas
que han colaborado este curso con la EFA
recibiendo alumnos en prdcticas son:

¢ Patronato de la Alhambra

¥ Generalife (Granada)

* CETURSA (Granada)

® EGMASA (Granada y Jaén)

e Delegacion de Medio Ambiente,
(Granada)

» Viveros los Geranios (Granada)

e John Deere (Chauching)

= Agroforestal (Albolote)

s Ayuntamiento de Atarfe

¢ Ayuntamiento de Maracena

o Ayuntamiento de Huétor Tdjar

* Ayuntamiento de Priego

(Cordoba)

» Ayuntamiento de Darro

e Delegacion Provineial

de Medio Ambiente de Jaén

¢ Medina Elvira (Atarfe)

* Pantano de Colomera

e Sociedad Protectora

de animales (Fuente Vaqueros)

e Viveros de la Diputacion de Granada
(Fuente Vaqueros)

» Finca del Duque de Wellington ({llora)
e Alpromed (Alhama de Granada)

* Anforest (Salar)

e Cenit Molina (Castillo Tajarja)

e Antequera Golf

* API Alcald Sierra Frailes

® Golf Santa Clara (Otura)

e Sierra Nevada Natural (Pinos Genil)
» Viveros Jardimar (Padul)

* Piensos la Colonia (Cuevas del Campo)
e Cinegética la Afioreta (Montillana)

¢ Cooperativa S. Sebastian (Benalila
de las Villas)

e Sociedad Cooperativa Alcaudete

* Ricampo (Ubeda)

Publ|<:|dad
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Gestién y Organizacionde
© Recursos Naturales y Paisajisticos

mMODULOS

> Organizacion y gestion de empresas agrofores-
tales.

> Gestion de aprovechamientos forestales,

> Gestion de los aprovechamientos cinegéhcos y
piscicolas.

> Gestion selvicola.

> Proteccién de masas forestales.

> Instalacion y mantenimiento de jardines.

> Mecanizacion e instalaciones .

> Gestién del uso plblico del medio natural,

> Produccion de plantas.

> Relaciones en el Equipo de Trabajo

>Formacion y Orientacidn Laboral

>Sector de las Actividades Agrarias Forestales en
Andalucia

> Formacion en centro de trabajo.

COMPETENCIAS GENERALES

>Gestionar los recursos naturales y paisajisticos,
programando y organizando los recursos,
humanos y materiales, v los trabajos necesarios
para alcanzar los objetivos de produccién y de
proteccién del medio natural.

Conservacion del M‘e,adio Natural
{Gdo Chncer_tgdo} 7

MODULOS

> Qrganizacion y gestion de empresas agroforestales.
> Instalaciones agroferestales y mecanizacion fores-
tal,

> Aprovechamientos forestales, cinegéticos y piscico-
las.

> Produccidn de plantas y conservacion de masas fo-
restales.

> Actvidades de uso publico en espacios naturales.

> Agrotecnologia.

> Formacidn en centro de trabajo.

>RFT/FOL

COMPETENCIAS GENERALES

> Realizar los trabajos propios de la actividad
forestal asi como los de vigilancia, mantenimiento
y proteccion del medio natural, en condiciones
adecuadas de seguridad e higiene y conservando
el medio natural.

SALIDAS PROFESIONALES

>Bombero forestal.
>Silvicultor.
>Desbrozador.
>Motosierra.

© Auxiliar en viveros, jardines y

parques
MODULOS

> Participacidn y ciudadania.

> Creacién de empresa.

> Parques Naturales y Nacionales

> Maduloes Especificos Obligatorios.
> Suelos y substratos.

> Produccidn de plantas.

> Implantacion y jardinerfa.
>Formacion en Centros de Trabajo

COMPETENCIAS GENERALES

> Realizar operaciones basicas de produccion de
planta en invernaderos o centros de jardineria y
ejecutar operaciones auxiliares para la
implantacién y mantenimiento de jardines,
parques y zonas verdes y para la elaboracién de
composiciones con flores y plantas, utilizando
herramientas y maquinaria sencilla, cumpliendo
las normas de prevencion de riesgos laborales,
calidad y proteccion ambiental.

GRADO SUPERIOR

SALIDAS PROFESIONALES

>Agente Forestal

>Guarda de Coto

>Guarda de Monte

>Agente de Medio Ambiente

>Técnico Medioambiental en Ayuntamiento
>Bombero forestal.

>Silvicultor.

>Desbrozador.

>Motosierra.

>Brigada de extincion de incendios.
>Colaborados en espacios cinegéticos y piscicolas.
>Agente de Medio Ambiente.

>Encargado de Jardineria.

>Guia de la Naturaleza.

»Técnico de Medio Ambiente en Ayuntamientos

© Prevencion de Riesgos
Profesionales

MODULOS

> Gestion de la prevencion.

> Riesgos derivados de las condiciones de seguridad.
> Riesgos fisicos ambientales.

> Riesgos quimicos y bioldgicos ambientales.
> Prevencion de riesgos derivados de la organiza-
ciony la carga de trabajo.

> Emergencias.

> Proyecto / FCT

>RET / FOL

>Brigada de extincion de incendios.
>Colaborados en espacios cinegéticos y piscico-
las.

>Encargado de Jardineria.

>Guia de la Naturaleza.

© Produccion Agroecolégica

MODULOS

> Fundamentos agrondmicos y 200técnicos.

> Implantacion de cultivos ecolégicos.

> Taller y equipos de traccion.

> Infraestructuras e instalaciones agricolas.

> Principios de sanidad vegetal.

> Produccion vegetal ecoldgica y ganadera ecolégica.
> Manejo sanitario del agrosistema.

> Comercializacién de productos agroecolégicos.
>FOL / EMPRESA

> Formacion en centros de trabajo.

COMPETENCIAS GENERALES

> Montary mantener instalaciones agroganaderas

> Preparar el terreno para la implantacion de cultivos
ecoldgicos.

>Sembrar y plantar el material vegetal ecoldgico.

y transformacion agroalimentaria
MODULOS

> Operaciones auxiliares de preparacion del
terreno,

plantacién y siembra de cultivos.

> Operaciones auxiliares de obtencién

y recoleccion de cultivos.

> Operaciones basicas de acondicionado

de materias primas agroalimentarias.

> Formacion en centros de trabajo.

COMPETENCIAS GENERALES

> Realizar operaciones auxiliares en cultivos agricolas
y en la preparacidon y acondicionado de productos
agroalimentarios.

> Seguridad, higiene alimentaria y proteccién del
medio ambicnte.

>Realizar operaciones auxiliares para la preparacion
del terreno, siembra y plantacién de cultivos
agricolas.

COMPETENCIAS GENERALES

> Poseer una vision global e integrada del proceso de
produccién gue le permita colaborar con otros
departamentos  internos  y  externos  en la
planificacién de las actividades que puedan
comportar dafios para los trabajadores, las
instalaciones o el entorno, con objeto de su
prevencion.

SALIDAS PROFESIONALES

>Prevencionista.

>Coordinador de prevencion.

>Técnico en prevencion.

>Técnico en Seguridad e Higiene.

>En general como trabajador designado para
ocuparse de actividades de proteccién y preven-
cion de riesgos profesionales de la empresa.

> Sistema de riego y tratamiento fitosanitario.

> Recoleccion, poscosecha y comercializacion de
productos ecologicos.

> Obtener productos apicolas ecoldgicos.

SALIDAS PROFESIONALES

>Trabajador cualificado por cuenta propia o ajena
en cultivos y ganaderia ecoldgica.

>Agricultor ecoldgico.

>Criador de ganado ecoldgico.

>Avicultor ecoldgico.

>Apicultor ecoldgico.

>Productor de leche ecoldgica.

>Productor de huevos ecoldgicos.

>Viverista ecologico.

>0perador de maquinaria agricola y ganadera.

SALIDAS PROFESIONALES (Para los 2 programas)

>Pedn agricola.

>Pedn agropecuario.

>Pedn en horticultura.

>Pedn en fruticultura.

>Peodn en cultivos herbaceos.

>Pedn en cultivos de flor cortada.

>Peon de la industria alimentaria.
>Preparador de malerias primas alimentarias.

www.efaelsoto.com

GRADO MEDIO

© Trabajos Forestales

€© Operaciones awiiliares de agricultura



FORMACION PROFESIONAL

Tel 958 45 50 85 / Fax. 958 45 50 14
&l soto@cece s’ www.efaelsoto.com

www.efaelsoto.com. .
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VISITAS TECNICAS DE ESTUDIO

En el plan de formacién de los alumnos se programan visitas de es-
tudio. Se trata de conocer espacios naturales, empresas, organismos,
centros de investigacién, industrias o ferias...Constituyen una fuente
de formacion real que ayuda a conocer de cerca parques naturales,
ecosistemas, trabajos y distintos modos técnicos de funcionar que
completan la formacién que queremos dar en la EFA. Las explicacio-
nes de los profesionales que nos atienden en estos centros de trabajo
nos sirven con su experiencia y conocimientos para completar la for-
macion de los alumnos. Durante la semana posterior a estas visitas
se recoge por escrito las impresiones y los datos sacados analizando
distintas facetas de la empresa que ayudan a los alumnos a mejorar
su capacidad de observacion.




PCPl y Grado Medio

e Parque Natural de Tejeda Alhama y Almijara. Vivero Forestal de la
Resinera, en Fornes

» Sociedad Cooperativa S. Sebastian, de Benalta de las Villas y panta-
no de Colomera

» Granja Caprina, de El Jau

» Viveros Forestales de Paisajes del Sur, en Colomera

e Fibrica de Aceites Maeva (Torres Morente), en Escuzar

* Viveros Saliplant, de Santa Fe

e Granja de perdices Sierra Nevada (Percofan), en Purullena

e Feria del Caballo de Granada “Concab” en Armilla

e Expojardin, Fuensanta.

» Concesionario John Deere de Joaquin Jiménez S.A., Chauchina.

e Expoagro de Lachar

» Parque Natural Sierra de Castril

e Escuela de Equitacién de Diego Romero, Lichar

e Sociedad Agraria de Transformacion Sol de Fardes en Purullena

e Cortijo de Turismo Activo Rural: Cinegética las Encebras en Gua-
dahortuna

e Campopineda S.L. en Pinar

e Centro de atencién de visitantes de Castril

= Cooperativa Ecoaltiplano (Castril de la Pena)

e Fdbrica artesanal de Vidrio de la Fundacién José Saramago de Castril
* Sociedad Cooperativa Santiago Apéstol (Granja de los Pastoreros),
Santa Fe.

e Planta de tratamiento de aguas de EMASAGRA, Granada.

» Concesionario New Holland, Chauchina.

e Expooliva en Recinto Ferial de Jaén

958 41 11 52
678 88 713 13

corvic@wiberia.com

VENTA, REPARACION Y ASESORAMIENTO INTEGRAL INFORMATIC(



VISITAS TECNICAS DE ESTUDIO

Grado Superior "Gestion y Organizacion de los Recursos Naturales
y Paisajisticos™:

e Jardin Botdnico Hoya de Pedraza. Visita guiada acerca de la flora
principal del ENN.P. de S* Nevada.

* Acondicionamiento del Rio Genil a su paso por Granada.

* L] reciclaje desde el Camino de las Vacas al poligono “El Florio”
Ecoparque.

¢ Vivero Paisajes del Sur.

e Visita guiada por Agentes de medio ambiente en el Parque Natural
de Sierra Nevada en Soportujar .

e Antequera Golf y Laguna Fuente la Piedra.

e Piscifactorias Riofrio.

® Jardin Micolégico de Priego de Cérdoba.

® Pellenc en Jaén.

* Golf Medina Elvira.

Grado Superior “Prevencion de Riesgos Profesionales”:

¢ Parque de las Ciencias (Granada).
e Coviran (Atarfe).

e Limpiezas Castor (Armilla).

* Empresa MPE (Loja).

e PULEVA (Granada).

Otras visitas técnicas:

e Pricticas de Silvicultura, Botdnica, Produccién de plantas y SIG (Par-
que de Huetor).

¢ Parque Almunia de Ainadamar (Granada).

® Jardines del paseo de la Bomba y ribera del Genil (Granada).

e Jardines del Triunfo (Granada).

® Jardines de los pueblos de Cijuela y Chauchina.

* Parque Federico Garcia Lorca (Granada).

e Recisur (Alhendin).

e Fabrica de ladrillos Susplro del Moro (Otura)
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CURSOS MONOGRAFICOS, SEMINARIOS Y TERTULIAS TECNICAS

* Escuela de Verano organizada por UNEFA en Santiago de Compostela.
» Curso de Guarda de Coto. Asociacion Alectoris Rufa

*» Curso del Vadillo Castril.

» Curso de Bomberos Forestal impartido por Egmasa.

» Turismo Rural y activo en zonas de interior Organizada por las Conse-
jeria de Empleo, Economia, Innovacién y Ciencia en Colomera.

s Jornada de Agricultura y Comercializacién de Productos Ecolégicos.
UPA Granada

¢ El medio ambiente y la accion ciudadana y El medio ambiente y las
cooperativas agrarias. D. Rafael Dominguez Cortés,

e Curso de extincion de incendios forestales: investigacién de causas
e introduccién a los trabajos silvicolas a pie de campo. D. Bienvenido
Gonzdlez Rodriguez, D. Jerénimo Chaves Morales y D. Fernando Linde,
Agentes de Medio Ambiente.

e Incidente ambiental incendio de 2005 en Lanjarén. Agentes de Medio
Ambiente de la Unidad Biogeografica de la Delegacién Provincial: Anto-
nio Funes, Antonio Javier Martinez y Bienvenido Gonzdlez Rodriguez .
* Curso de incendios forestales. D. Juan Pablo Guerrero Niifez.

e Curso monogrdfico de emergencias. D. Cesar Diaz Pérez.

e Jornada sobre maquinaria de mantenimiento de campos de golf. Cam-
po de Golf Medina Elvira. D. Manuel Diaz.

* Disefio de Jardines Mediterrdneos.

e Jornacla de Jardineria Sostenible, en el IFAPA, organizada por la Escue-
las taller de Torrenueva. D. Antonio Arenas Peregrina colaboré como
ponente en la jornada con la charla: Plagas, enfermedades y fisiopatias
en plantas de jardineria.

‘( Por tu Sal_ud » Atu lado en todo momento, con la mejor

- 2 atencidn y los medios més avanzados
s‘empre para proteger la salud.

L Es lo que siempre hemos hecho en la vida de

Co ntlg o muchas personas y, también, lo haremaos en la tuya

- Porque somos la compafiia de tu vida.

(901101010 » asisa.es)
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CURSOS MONOGRAFICOS, SEMINARIOS Y TERTULIAS TECNICAS

e Participacién de los alumnos y de los profesores en la programacién y acti-
vidades de la Semana cultural de Chauchina 2011: “Igualdad y Corresponsa-
bilidad”.

e Participacién en la marcha en defensa de la Vega organizada por Educa Vega.
» Funciones de un servicio de Prevencién ajeno. Empresa MPE

e Safari fotografico en Africa. D. Salvador Castillo.

» Manejo de semillas en el vivero forestal de la Resinera. D. Bienvenido Gon-
zdlez Rodriguez y D. Jerénimo Chaves Morales.

® Mediocambiente y reciclaje, Cabras, Injertos y Apicultura en el IFAPA.

e Participacién en la jornada de presentacion de ensayos e investigaciones en
diversos cultivos. D. Ricardo Avila, técnico del IFAPA.

* El ciclo del carbono en suelos semidridos, D. José Luis Diaz investigador del CIFA.

» La cetrerfa. Javier Fortis.

* “La droga”, “Violencia de Género” y “Acceso a la Guardia Civil”. D. Agustin Romero
Sdnchez, sargento de la Guardia Civil

* “Efectos de la Droga en los adolescentes”, D. Luis Gutiérrez Rojas, Psiquiatra.

¢ Consumo responsable de alcohol. Fundacion Alcohol y Sociedad.

e “El trabajo del guarda forestal” D. Antonio Sanchez, Agente de Medio Ambiente.

¢ “Potabilizacién de aguas en Granada” D. José Manuel Selas Pérez. Catedrdtico de
Fisica y Quimica.

* “La historia de los villancicos en la Navidad” D. Rafael Delgado Calvo-Flores, Cate-
dratico de la Universidad de Granada,

* Responsabilidad en la vida profesional. D. José Padial Ojeda Catedrdtico de Ciencias
Naturales.

e Las practicas de restauracién vegetal en Cetursa, Sierra Nevada. D. Joaquin Vidal,
Ingeniero de Cetursa.

® “Curso de explotaciones forestales respetuosas con el Medio ambiente”.

e “Obras de Restauracién Hidrologica”. José Romdan Ortiz.

¢ Curso de Orientacién Familiar: "Matrimonio feliz..;Cuestién de suerte?" a cargo de
D. Francisco Sanchiz Pons y coordinado por D. Angel Henares Maldonado.
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VIDEOS TECNICOS
Evaluacién de impacto ambiental en lineas de alta velocidad.
Agricultura transgénica.
Estudio sobre la entomofauna del olivar.
Siembra directa (manejo del suelo en olivar).
Agricultura ecolégica.
Abonadoras.
Motosierras Stihl.
El agua en Granada.
Tractores John Deere series 8000 y 6800.
Aluminet Palysack (pldsticos y mallas de aluminio).
Parque Nacional de la Sierra de Baza.
Produccién Integrada.
Pardsitos y Depredadores.
Los insectos. Entomologia agricola y forestal.
Los herbicidas en la agricultura.
Plan INFOCA.
Caza del ciervo.
Caza del jabali.
Caza del corzo.
Vertido de residuos en Andalucia.
Mira por tus bosques. Consejeria de Medio Ambiente.
Magquinaria forestal y de movimientos de tierra.
Maquinas retroaranas.
Procesadoras forestales.
El estado del planeta.
La vida de las plantas.
Consecuencias de la destruccion de la biodiversidad.
Entomologia forestal.
Aliados del aire: la cetreria.
Coleccién “El hombre y la Tierra”, de Félix Rodriguez de la Fuente.
Mdquinas para el movimiento de tierras.
Tractores forestales para arrastre de troncos de madera.

!jAZACAYAS

Rétulos Luminosos

Placas Profesionales
Imagen Corporativa
Serigrafial/Vinilo

Sellos de Caucho

Letras de Laton y Acero
Articulos de marcaje
Senalizadores de Interiores

www.rotulosazacayas.com
info@rotulosazacayas.com
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USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

El centro estd dotado con tres aulas de informadtica en red y linea ADSL. La
informatica se estd empleando en la docencia en todas las asignaturas. Algu-
nos programas usados en clase son:

e Software cartografico: ARC VIEW 3.2,

e Disefio asistido por ordenador mediante AUTOCAD vv.

e Programa RETAMA para la elaboracién de Planes Técnicos de caza.
e Realizacién de la Declaracion de la Renta.

e Simuladores de CO2.

e Simuladores de creacién de empresas.

e Simulador de incendios forestales.

e PRESTO

» Wifi en todo el centro

ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

En la organizacion de las actividades han intervenido decisivamente las
juntas de autogobierno. Se han potenciado actividades deportivas como la
liga de fiitbol sala, el torneo de Navidad, o la “champions league”, activi-
dades que completan el tiempo disponible, estableciéndose un calendario
de competiciones ordenado. Los alumnos encuentran de esta manera un
instrumento adecuado para el desarrollo de la convivencia y la tolerancia asi
como la iniciativa y participacién, pues intervienen de forma sustancial en
la organizacion de la mayoria de las actividades.

FORMACION PARA EL EMPLEO

Durante el aflo 2011 se estdn impartiendo distintos cursos de Formacion
Profesional para el Empleo, de la Consejeria de Empleo de la Junta de An-
dalucia:

o EMPLEADO DE OFICINA, 810 horas

o ADMINISTRATIVO COMERCIAL, 820 horas

o APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION, 320 horas
e INFORMATICA DE USUARIO, 220 horas

e FORMADOR OCUPACIONAL, 400 horas.

Por otro lado, en colaboracién con ASLAND, se han desarrollado los siguien-
tes cursos:

» Aplicaciones Informadticas de Gestién, de 315 h.

e Experto en gestion de salarios, de 315 h.
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decepal

DECEPAL S.A. se crea con el objetivo de suministrar productos alimenticios, de limpieza,
menaje, electrodomésticos y ropa de la casa a colegios mayores, colectividades, y
colegios, con el fin de procurar una mejora en calidad y precio a sus clientes. Contamos con el
servicio de Compra On-line, enfocado a ayudar a nuestros clientes en la realizacion de sus
pedidos, facilitando el aprovisionamiento con precios actualizados diariamente.

Te;f._-91 75445#5 Fax. 91 754481
www.decepal.com



8 SOLAER

Energias Renovables

grupo Solaer

empresa de prestacion de servicios energéticos

energia solar

fotovoltaica

presencia internacional. 60 Mw en Espania

energia solar

térmica y biomasa

micro-cogeneracion

aprovechamiento conjunto de energia eléctrica y calorifica

iluminacion led

reduccion real del coste energético de iluminacion

Proyectos llave en mano y mantenieminto integral.
Gestion de servicios energéticos con ahorros de hasta el 90%.
T Inversiones con una rentabilidad superior al 20%

Contacto: 616 214 638
josequirantes@solaer.net
o \ www.solaer.net



