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35 ANOS EMBELLECIENDO NUESTRA TIERRA

LA EFA EL SOTO

En 1973 comienza la andadura de la
EFA EI Soto; el grupo promotor que ilusio-
nado pone en marcha el proyecto tenia in-
quietudes por dar una formacién de calidad
para sus hijos, junto con profesionales for-
mo el primer Comité Gestor. Este equipo
encabezado por Francisco Lépez y Eze-
quiel Delgado fueron los que impulsaron la
actividad de esos primeros afios. Padres,
profesionales e instituciones como Caja
Granada se sumaron a un proyecto ilusio-
nante. Sin el esfuerzo de todos ellos no hu-
biera sido posible hacerlo realidad. Resol-
ver las necesidades educativas de la gente
del mundo rural: se pretendia conseguir
una educacion de calidad para los jovenes
estudiantes que llegaban a las aulas y con-
tribuir en la actualizacién técnica de profe-
sionales que tenian aspiracion a progresar
en su formacion. Este afio seguimos en el
tfreinta y cinco aniversario contemplando
como, durante este tiempo, hemos contri-
buido activamente en el desarrollo social y
humano de la gente que vive en nuestro
mundo rural.

El transcurso de los afios nos ha hecho
adaptarnos a las necesidades formativas y
a las demandas sociales de cada momen-
to. Para el curso proximo 2009-2010 se im-
partiran las siguientes titulaciones:

Dos Ciclos Formativos de Grado superior:

1. Tecnico Superior en Gestion y Organi-
zacion de Recursos Naturales y Paisa-
jisticos.

2. Técnico Superior en Prevencidén de
Riesgos Profesionales.

Un Ciclo de Grado Medio:

1. Trabajos Forestales y Conservacion del
Medio Natural.

Un Programa de Cualificaciéon Profesio-
nal Inicial (PCPI):

1. Auxiliar en Viveros, Jardines y Parques.

También se siguen impartiendo progra-
mas formativos para adultos: para profesio-
nales a través de la Formacion Continua y
para desempleados a través de cursos de
Formacién Ocupacional en concierto con la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnho-
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ACTIVIDADES Y JORNADAS

-Sesion de Trabajo de familias e Inauguraciéon de curso.
Tuvo lugar el 18 de septiembre con una conferencia sobre la fa-
milia a cargo de D. Rafael Garzdn. Presidi6 al acto D. José Ruiz
Palomino, Presidente de la Federacién de EFAs de Andalucia Pe-
nibética, quien presenté al nuevo director de la EFA, D. José Ma-
nuel Pérez Moya.

-Fiesta de familias y antiguos alumnos de Navidad. Tuvo
lugar el sabado 13 de diciembre. Se presentaron fotos de las ac-
tividades de la EFA en el primer trimestre. También hubo una ex-
posicion de fotos de antiguos alumnos de las promociones que
celebran la imposicion de la beca este curso.

-Conferencia-Coloquio: “Educar: la droga, una sombra la-
tente “ impartida el 23 de febrero por D. Antonio Torres Sanchez.
Director del Centro Provincial de Drogodependencia de Granada.

-l Jornada: Educacion, Integracion e inmigracion. ;Como
conseguir el éxito con las personas desplazadas?.

Tuvo lugar en el Salén de Actos de la Camara de Comercio de
Granada el sébado 28 de marzo. En el acto participaron represen-
tantes de numerosos colectivos:

- DfAa Sabah Aoufi, Presidenta de la Asoc. de Mujeres Inmi-
grantes 8 de marzo.

«D. José Fernando Guafia, Presidente de la Asoc.de Inmi-
grantes Ecuatorianos.

*D. Mostafa Bakkach, Presidente de la Asociacién de Marro-
quies Futuro.

«D. Agustin Nbour, Asociacion de Inmigrantes Senegaleses.

+D. José Martinez Vallejo, Director de Caritas Diocesana de
Granada.

* Dfia M? Teresa Pérez Sordo de la Fundacion Albihar.

+DRa Silvia Koniecki, Presidenta de Granada Acoge.

+D. Luis Suanzes de la EFA Campomar de Almeria.
Moderaron las mesas redondas los siguientes periodistas:

»D. José Luis Masegosa de Canal Sur.

«D. Andrés Cérdenas del Diario Ideal.

La Jornada finalizdé con la conferencia que llevé por titulo:
“Formacién profesional e inmigracion: el porvenir de una ilusién”
impartida por D. Félix Fernandez Castafio, Profesor de Sociologia
de la Universidad de Granada.

-Clausura de curso e Imposicion de Becas. Tuvo lugar el 21
de mayo en el salén de actos de la EFA. Como padrino de las pro-
mociones que acaban estudios actudé Don David Aguilar, Presi-
dente del Milenio de Granada. Se impuso la beca también a los
alumnos que finalizan los ciclos y a los antiguos alumnos de las
promaociones 162, 17% y18°®.

-Sesiones de coordinacion del equipo responsable de an-
tiguos alumnos. A lo largo del curso ha habido sesiones de tra-
bajo para seguir contactando con los antiguos alumnos.




EL EQUIPO DOCENTE

La atencién de nuestros alumnos esta
en manos de un grupo de profesores muy
preparado desde el punto de vista técnico y
pedagdgico, esto hace posible conseguir un
buen nivel formativo. Los profesores en
contacto con los padres y los responsables
en empresas, supervisan las préacticas. Es-
te seguimiento da unidad y continuidad a
las alternancias en el centro educativo y en
centros de trabajo. Durante el curso se han
visitado las empresas de practicas coordi-
nando la actividad con el tutor de empresa.
Estas entrevistas centro-empresa de practi-
cas sirven para tener un seguimiento cerca-
no del proceso formativo de cada alumno.

En los periodos de estancia en la EFA,
los tutores personales, se entrevistan con
los alumnos planteandoles metas atracti-
vas de mejora.

Los lunes los profesores tienen una
reunion de trabajo en la que se ordenan y
evallan objetivos y acciones formativas
que tendran lugar durante la semana, si-
guiendo el plan establecido en la progra-
macion.

En el curso 2008-2009, han formado
parte del equipo:

-José Manuel Pérez Moya
-Juan Bautista Pefia Leyva
-Angel Henares Maldonado
-Francisco Rodriguez Jiménez
-Juan Montoro Galan

-Antonio Arenas Peregrina
-Rubén Garcia Gémez
-Manuel Cardenas Guerrero
-Fernando Hervias Ruiz
-Miguel Soriano Talens

En el area de.formaciéon espiritual he-
mos tenido la tristeza de despedir a D. Ma-
nuel Servan Thomas (dep), capellan de
nuestra escuela los Gltimos cuatro afios.
Durante éste curso ha asumido la Capella-
nia D. Francisco Sanchiz Pons.

En cocina la labor silenciosa del perso-
nal de servicios ha conseguido como todos
los afios mantener la residencia y el edificio
docente muy limpio y agradable, haciendo
que todos nos sintamos a gusto y que se
forme en estos aspectos tan importantes.
El equipo de profesionales que cuidan es-
tas tareas ha estado compuesto por: Maria
Machado, Lucia Olmedo, Maria del Car-
men Sanchez, Milagros Medina y José Luis
Gonzélez Padial (mantenedor).
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Actividades formativas

Nuestros profesores han participado en diversos cursos y se-
minarios de perfeccionamiento.

-Como en otras ediciones participaremos con UNEFA-UE en
el “Proyecto Leonardo de movilidad del profesorado”en el progra-
ma “Mejora de las competencias profesionales, linglisticas y cul-
turales en los sectores rural y agrario”. En este curso participamos
en tres viajes:

1. Francia: Realizado entre el 5 y 14 septiembre. La estancia
la dirigio la federacion regional de MFR de Bretafa, participd D.
Juan José Rodriguez . Conocimos las EFAs en Francia y la acti-
vidad de desarrollo rural, agricultura, ganaderia, atencién a perso-
nas y asociacionismo.

2.Holanda. La estancia en Holanda tuvo lugar del 5 al 13 de
septiembre, en ella participd D. Fernando Hervias. Se visitaron
numerosas empresas, centros educativos y de investigacion co-
mo Citaverde, o el de semillas de la Multinacional Rijk Zwaan.
Flora Holland que es el mayor mercado de flores del mundo, Bul-
per Bier, o parques nacionales como el de Groene Manad, o el jar-
din botanico de Leiden. Estas visitas han estado atendidas por
responsables técnicos y han tenido un caracter profesional de al-
tura. En la multinacional Rijk Zwaan, partner holandesa del inter-
cambio la atencion fue esquisita, nos recibio el actual gerente de
la empresa. Por supuesto hubo tiempo para hacer visitas cultura-
les a museos como el Rijkmusseum, o el de Van Gogk...en Ams-
terdam, Madurodam parque tematico...etc,”

3. ltalia: D. Enrique Pariente, miembro de la Federacion, es-
tuvo en ltalia del 3 al 11 de julio: Venecia y Entreviso, alli se rea-
lizaron visitas orientadas a la proteccion de pargues naturales.
Fue especialmente interesante la realizada al Parque Natural de
las Tres Cimas de Lavaredo. Otra visita significativa fue la realiza-
da al Centro de investigacion en proteccion y calidad medioam-
biental de la Fondazione Cassa Marca y a las Bodegas de elabo-
racion del famoso vino Proseco de la regién del Veneto.

El intercambio estuvo organizado por la Asociacién Sinistra
Piave junto con el Copo Forestale Italiano que mostraron la orga-
nizacion de las reservas naturales de la Region del Venetto asi
como el cuidado, mantenimiento y explotacion de los parques na-
turales.
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ACTIVIDADES CON ALUMNOS

ENSENANZA REGLADA

Se han impartido los Ciclos Formativos
de Grado Medio de: Trabajos Forestales y
Conservacion del Medio Natural y el Ciclo
Formativo de Grado Superior de Gestion y
Organizacion de los Recursos Naturales y
Paisajisticos, con autorizacion de BOJA
numero 118, del 14 de octubre 2000.

Durante el curso se ha puesto en mar-
cha un Proyecto de innovacion e investi-
gacion educativa el “Aula temporal para la
atencion educativa de alumnos inmigran-
tes”. D. José Padial y D. Emilio Santos, do-
centes jubilados, han ayudado durante el
curso a alumnos inmigrantes en su forma-
cion con un aula de apoyo docente; la ex-
periencia ha sido muy buena y esperamos
ampliar las posibilidades de ayuda a un co-
lectivo tan necesitado.

Para el curso préoximo tenemos como
nuevas ofertas educativas:

1. Un ciclo de Grado Superior: “Preven-
cion de Riesgos Profesionales”.

2. Un Programa de Cualificaciéon Profesio-
nal Inicial de Auxiliar: “Viveros, jardines
y parques”.

Plan de formacién

Alo largo de estos treinta y cinco afios
de la EFA se ha intentado formar al alumno
cerca del medio donde vive, se quiere crear
un ambiente educativo en cada una de las
esferas en las que se mueve: la familia, la
empresa de practicas y la EFA. Todos estos
ambitos aportan algo distinto a la formacion
de los alumnos. Que aprenda a trabajar, que
mejore como persona y que cualifique sus
conocimientos adaptados a las necesidades
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de la empresa, estando vinculado a la ac-
tualidad profesional donde se mueve.

Se quiere conseguir una formacién de
toda la persona, donde se conjugue la li-
bertad personal y la responsabilidad tanto
en el trabajo como en la familia. Es impor-
tante la adquisicion de habilidades y habi-
tos, queremos que el alumno sea protago-
nista fundamental de su formacién, que
sea consciente de lo que en breve tiempo
le espera, y para lo que es importante que
adquiera la mejor preparacion.

Formacién en Centros de trabajo (Prac-
ticas en empresas en alternancia)

En Granada la EFA El Soto ha sido pio-
nera en la formacion en empresas. Desde
el afno de comienzo en 1973 nuestros
alumnos realizan practicas en alternancia;
periodos formativos en el centro se alter-
nan con otros en empresas. En la estancia
de practicas en la empresa el alumno: ob-
serva, analiza y concluye aquellos datos
mas interesantes de la tarea que se le en-
cargb. Al finalizar su estancia en la empre-
sa hace un dossier que recoge caracteristi-
cas, tareas y competencia realizadas, asi
como una evaluacion de lo mejorable du-
rante su periodo de précticas.

El tutor de empresa que esta colabo-
rando en la formacién técnica de los alum-
nos es pieza fundamental en nuestro siste-
ma. Sin el tutor de empresa no seria posi-
ble que los alumnos aprendan y se integren
el mundo laboral; aportan a los alumnos la
experiencia y la cualificacion que han ad-
quirido durante los afios de ejercicio de su
profesion. La relacion de empresas e insti-
tuciones que han colaborado este curso
con la EFA en la realizacion de las practi-
cas han sido:
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EMPRESA LOCALIDAD PROVINCIA
Viveros los Geranios Granada Granada
Jardin Boténico la Concepcion Mailaga Malaga
Aceites Vizconde Almedinilla Cordoba
Coto de caza la Codorniz Cuevas del Campo Granada
Cullarcop S.A. Cullar Granada
Ayuntamiento Cuevas del Campo Cuevas del Campo Granada
Ayuntamiento Maracena Maracena Granada
Riegos Penalvel Motril Granada
Cinegética Los Pinos Maria Almeria
Granja “La Metralleta” Maria Almeria
Instituto de Desarrollo Local Cuevas del Campo Granada
Consejeria Medio Ambiente Granada Granada
Consejeria Medio Ambiente Jaén Jaén
Viveros Emilio Diaz de la Blanca Motril Granada
F. Braojos Orgiva Granada
Ayuntamiento de Padul Padul Granada
La Codorniz Padul Granada
Parque de las Ciencias Granada Granada
Invernadero Pinos del Valle Granada
Ayuntamiento de Porcuna Porcuna Jaén
Ayuntamiento de Pozo Alcén Pozo Alcon Jaén
Ayuntamiento de Priego de Cérdoba | Priego de Céordoba Cordoba
Robles Servicios Medioambientales | Santiago de la Espada Jaén
Vivero Zambra Rute Cordoba
Santa Clara Golf Otura Granada
Loasa Santa Fe Granada
Agrofertilizantes Arroyo Torredelcampo Jaén
Vivero las Lomas El Jau Granada
Finca Cinegética Cjo del Marqués Deifontes Granada
EGMASA Granada Granada
El Chaparral Agroservicios El Chaparral Granada
Viveros Guzmaina Huelma Jaén
Ayuntamiento de Illora Illora Granada
Coto del Duende Jaén Jaén
DAP Jaén Jaén
Viveros Hermanos Millan La Zubia Granada
Campo de Golf Las Gabias Granada
Riegos Loja Loja Granada
Cooperativa V. Perpetuo Socorro Alcaudete Jaén
Granja de perdices Alcézar Granada
Alpromeb Alhama de Granada Granada
Patronato de la Alhambra. Jardines | Granada Granada
Antequera Golf Antequera Malaga
Medina Elvira Golf Atarfe Granada
Cooperativa S. Sebastiin Benaluta de las Villas Granada
Cetursa Monachil Granada
Aceitunas San Ledn Benamaurel Granada
Ayuntamiento de C de Arenas Campillo de Arenas Jaén
Viveros Cambil Lancha de Cenes Granada
Cooperativa la Rueda Castillo de Locubin Jaén
Cooperativa 8. Isidro Castillo de Locubin Jaén

Ol O1é Castillo de Locubin Jaén




Visitas Profesionales o visitas técnicas

También contribuye a una buena forma-
cién para nuestros alumnos las visitas téc-
nicas realizadas a parques naturales, em-
presas o instituciones. Son un complemen-
to practico que enriquece lo que se apren-
de en las aulas y completa con su visién y
experiencia lo que se aprende de los libros
y de los profesores. Cada periodo de es-
tancia en la EFA, el tutor de curso prepara
una visita técnica. Durante la visita se reco-
ge la informacién oportuna y la semana si-
guiente se elabora un informe escrito, que
ayuda a pensar y analizar lo que se ha vis-
to, por Ultimo se concluyen y resumen los
datos de mas interés.

Las visitas profesionales realizadas en
el curso 2008-09 han sido:

En Grado Medio:

1. Parque Natural Sierra Magina, conoci-
mos el centro de atencion de visitantes
del Castillo de Jodar. Hicimos una ruta a
pie por el Adelfal mas grande de Andalu-
cia del Rio Cuadros. Vimos la vegetacion
tipica de rivera.

2. Parque Natural Sierra de Castril. Estuvi-
mos en el centro de atencidn de visitan-
tes que hay en Castril de la Pefia. Des-
pués hicimos el recorrido por el rio Cas-
tril a lo largo del pasadizo colgante. Vi-
mos el embalse del Portillo en Castril, la
Bolera y el Negratin.

3. Parque Nalural de la Sierra de las Nie-
ves, en la provincia de Malaga. Los fo-
restales del parque nos explicaron sobre
las especies mas caracteristicas de la
zona. Abundaron en la especie endémi-
ca emblematica el Pinsapo. Hicimos un
ascenso a través del barranco de pinsa-
pOos centenarios.

4. Visita Cinegética a "Perdices Sierra Ne-
vada” de Percorfan, granja cinegética de
cria de perdices para repoblacion de co-
tos. Nos atendio el gerente de la granja,
D. José Miguel Trujillo, dié puntual expli-
cacion sobre la cria y manejo de perdi-
ces para cotos de caza. Visitamos los
embalses Francisco Abellan en la Peza.
Después hicimos una ruta desde la fuen-
te de la gitana, por dltimo visitamos el
embalse de Quentar.

5. Visita al Parque de Huetor. Nos atiende
el coordinador de agentes forestales del
parque, D. Antonio Guirado, donde vi-
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mos el centro de atencion de visitantes y el Centro de defensa
de Masas Forestales de Puerto Lobo.

6. Maderas hermanos Toro Ortega. Demostracion de trabajos de
una procesadora forestal.

Grado Superior:

1. Campo de Golf (Otura). Se nos dio explicacion detallada de
los tipos de césped, y el mantenimiento de cada uno, asi co-
mo la maquinaria que se usa. Esta relacionada con Hidroponi-
co, Jardines y otras materias no técnicas.

2. Bodega “Serfiorio de Nevada” en Conchar. Nos atendio el Ge-
rente D. Antonio Gimeno Charles, Vimos los distintos tipos de
cepas y el proceso productivo de un vino artesanal.

3. Viveros Zuaime (Caniles). El objetivo de la visita era conocer
las instalaciones y analizar los cultivos. Nos atendié el geren-
te dando detalla explicacion sobre el funcionamiento de la em-
presa. Esta relacionada con las asignaturas de Jardines e Hi-
dropénico.

4. Granja avicola familiar en Benamaurel. Donde vimos las con-
diciones en las que se producen los pollos de engorde. Nos
acompanio Miguel Jiménez.

5. Jardin Botanico (Cordoba). Reconocimos las especies gue se
cultivan en el jardin y el Banco de Germoplasma. Esta rela-
cionada con Uso Publico y Jardines.

6. Piscifactoria de Rio Frio. Estudiamos in situ la cria de la tru-
cha y del esturion.
7. Finca Cinegetica Las Navillas (Archidona). Conocimos la ex-

plotacion turistica de la finca para actividades ocio en el medio
natural.
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8. Coto de caza en Archidona (Malaga). Nos atendio el guarda del
colo y nos explico los cometidos que tiene dentro del mismo.

9. Federacion Andaluza de Caza en Archidona, se visitaron las
instalaciones y nos dieron datos sobre el funcionamiento de di-
cha federacion.

10. Cooperativa La Palma en Carchuna. D. Alberto Saenz, técni-
co de la cooperativa nos introdujo en mundo de los cultivos hi-
droponicos.

Otros Viajes y visitas técnicas de interés:

- Jornadas tecnicas de accion rural en junio para alumnos de
EFAs. Visitamos el pirineo aragonés y francés. Conocimos el
Parque Nacional de Ordesa y monte perdido, y Aigliestotes i es-
tany de S Maurici.

- Parque Almunia de Aynadamar.

- Jardines del Triunfo.

- Exposicion “Hablemos de la droga”

- Parque Federico Garcia Lorca.

- Jardines de la Alhambra y Carmen de los Matrtires.

- Visita a CM’'93 Companiia de maquinaria de New Holland.

- Visita al molino de pienso del antiguo alumno D. José Carlos
Fernandez.

- Campo de Golf Medina Elvira.

Cursos Técnicos, Seminarios y Mesas redondas

- “Salidas profesionales en la administracion’” D. Alfonso Sénchez
Ingeniero de Caminos y responsable del plan de Infraestructu-
ras y abastecimiento de aguas de la provincia de Jaen

-“Mi trabajo en un campo de Golf”Manuel Diaz, antiguo alumno y
Técnico responsable del Campo de Golf Medina Elvira.

- Autoempleo: “Como montar una empre-
sa” Unibn de Profesionales Autbnomos
UPTA

- Cultivos de Alto Rendimiento. Cooperativa
La Palma de Carchuna.

- Prevencion de Riesgos Laborales. Confe-
deracioén Andaluza de Empresarios.

- Maquinaria Forestal motosierra Husvarna
por “Agrologica”.

- Explotacion Forestal respetuosa con el
medio ambiente.

- Curso de Bombero Forestal. Impartido
por EGMASA.

- Curso de Reconocimiento de huellas ani-
males.

- Jornada de Olivicultura en Puerto Lope,
organizada por el IFAPA de Granada.

- “La solidaridad un motor de los jovenes”
Juan José Carrillo, Cooperacion Social,
Javier Garcia Rull Fiscal Audiencia de
Granada, Luis Garcia Tunez ONG Nagu-
silan

Tertulias

- Agricultura Ecolégica IFAPA de Granada
y CIFAE de Santa Fe

- Bases cientificas de la Apicultura. Doctor
Pedro Garcia Fernandez IFAPA de Gra-
nada.

- “Sistemas de riego, el suelo, drenaje y

escorrentia” y “Floracion y produccién en

el olivar” D. Franco Castillo investigador

del IFAPA de Cérdoba.

“El trabajo del técnico en una cooperativa

y mis recuerdos de la EFA” Alfredo Pablo

Lifian Pasadas ITA y Antiguo alumno de

la EFA El Soto.

- “Inventario Forestal” Francisco Lopez,

TRAGSA.

“Produccién de humus organico” D. Fran-

cisco Lopez del Valle.

- “Autoempleo”. Ulia Gam y Asland.

- “Creacion de Empresas” Asociacion Tra-
bajadores Autdbnomos.

- “Consumo del alcohol en la Juventud”
Fundacion Alcohol y Sociedad.

1

Practicas en el centro
En los periodos de estancia en el cen-

tro se realizan practicas en el taller: despie-

ce de motores, mantenimiento de motosie-
rra, mantenimiento de desbrozadora, y uso
de soldadora. También se realizan practi-
cas de jardineria, se mantiene en perfectas
condiciones las zonas ajardinadas. En el

vivero se han realizado préacticas de pro-

duccion de plantas.
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Otras practicas
En colaboracién con instituciones y em-
presas se han realizado préacticas en:
- Campo de Golf Medina Elvira de Atarfe
- Jardines del Ayuntamiento de Chauchina
- Colaboracion técnica con los Colegios de
Chauchina: El Sauce, Virgen del Espino.

Videos Técnicos

* Plagas y enfermedades de las masas fo-

restales.

El jardin viviente.

Evaluacién de impacto ambiental en line-

as de alta velocidad.

= Cultivos transgénicos.

- Estudio sobre la entomofauna del olivar

» Siembra directa (manejo del suelo en oli-
var)

* Agricultura ecologica

* Equipos combinados para la siembra

+ Equipos de suelos

* Abonadoras

+ Motosierras Sthill

+ El agua en Granada

* Tractores John Deere series 8000y 6800

* Retroarana

* Maqguina para movimientos de tierras

* La madera

Tractores forestales arrancadores de

troncos

Procesadoras forestales

Aluminet Palysack (plasticos y mallas de

aluminio)

+ Parques Naturales de: -Sierra de Baza,
Sierra de las Nieves, -Sierra Magina, Sie-
rra de Castril, El Pinsapar de Grazalema,
Cazorla Segura y las Villas...

* Parques Nacionales de: -Picos de Euro-
pa, -Dofana, -Timanfaya, -Ordesa y Mon-
te Perdido, -Archipiélago Cabrera, -Gara-
jonay, -Tablas de Daimiel, -Sierra Neva-
da, -Téide, Aiglestortes | Estany de Sant
Maurici,

+ Cabarieros, -Islas Atlanticas de Galicia y -

Caldera de Taburiente.

Documentales de National Geographic:

Pagues Naturales de Norteamérica:

Yellowstone desconocido.

Denali: Alaska extrema

Produccion Integrada.

+ Parasitos y Depredadores.

* Los insectos. Entomologia agricola y fo-
restal.

» Plan INFOCA.

« Caza del ciervo.

+ Caza del jabali.

* Caza del corzo.

* Vertido de residuos en Andalucia.

-

.
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+ Mira por tus bosques. Consejeria de Me-
dio Ambiente.

+ Numerosos videos de la red sobre maqui-
naria forestal.

Proyectos de los alumnos que finalizan
ciclo

Los alumnos que finalizan cada ciclo re-
alizan un proyecto de empresa para poner-
lo en practica al terminar sus estudios.

Uso de las nuevas tecnologias

En la EFA hay dos aulas de informéatica
en red y linea ADSL, con sistema Wifi en
todo el centro y en la residencia. El uso in-
formatico se esta empleando en todas las
asignaturas:

* Programas de gestion forestal ARC

VIEW-DIVA-GIS.

Programa AUTOCAD

Programa RETAMA de gestién de contos

de Caza

+ Realizacion de la Declaracion de la Ren-
ta.

* Programas informaticos de gestion admi-
nistrativa: contabilidad, néminas y factu-
racion.

+ Simuladores de CO2.

+ Simuladores de creacién de empresas.

Simulador de incendios forestales.

Asignatura de ofimatica de nuestro curri-

culum.

Paginas Web (www.efaelsoto.com) vy
(www.sotoycampomar.org) tiene un gran
éxito de visitas, convirtiéndose en una he-
rramienta fundamental en la difusién de las
actividades de |la EFA.

En la actividad docente diaria se utilizan
las TIC como herramienta pedagogica ha-
bitual.

Todas las aulas del Centro disponen de
pantalla, ordenador y sistema de conexion
a cafon de video.

Instalaciones deportivas y campeonatos
+ Pista de futbol sala

« Baloncesto

«  Tenis

«  Voley playa
+  Futbol 3

* Futbol 7

+ Tenis de mesa.

Se ha organizado un campeonato de
futbol sala, tenis de mesa y ajedrez.
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ENSENANZA NO REGLADA
Formacién Profesional Ocupacional

Se han impartido distintos cursos de Formacién Ocu-
pacional en colaboracion con la Consejeria de Empleo de
la Junta de Andalucia, Aslan (Asociacién de sociedades
laborales de Andalucia), Ulia-gam y Efeso Formacion .
Son una oportunidad de integracién de desempleados en
el mundo laboral. En total han pasado por las aulas unos
60 alumnos. La relacién de titulos impartidos ha sido:

Iniciacion a la Red de Internet (60 horas).
Aplicaciones Informaticas de Gestién (300 horas).
Dos cursos de Informaticas de Usuario (200 horas).
Administrativo de Personal (800 horas).

Formacién Continua

También se han impartido a unos 180 alumnos cursos
de formacién continta, en colaboraciéon con la CECE, la
Fundacion Escuela y Familia y el Ministerio de Educacién
y Ciencia. Los titulos de los seminarios y cursos para tra-
bajadores han sido:

Seminarios:

1. El alumnado con necesidad especifica de apoyo educa-
tivo. La compensacion de desigualdades en educacion.

2. Actualizacioén de los curriculos escolares. Adquisicion y
desarrollo de las competencias basicas.

3. El aprendizaje permanente a lo largo de al vida. Plan de
formacion continua del docente.

4. La funcion tutorial y los Departamentos de Orientacion.
Prevencion del fracaso escolar y fomento de la escola-
ridad no obligatoria.

5. Estrategias para el fomento de la participacion de los
miembros de la comunidad educativa (familia, escuela y
municipio), en el desarrollo integral del alumnado: De-
mocratizacion y participacion en educacion

6. La evaluacion como elemento de mejora del sistema y
de los procesos educativos.

Cursos de formacion continua
(en colaboracién con CECE):

1. Internet en el Mundo Educativo.
2. Ofimatica Aplicada a la Educacion.

3. Nuevas Tecnologias Aplicadas al Aula.

4. Disefio se Paginas Web.

BEFA L,

EL SOTO

FORMACION PROFESIONAL
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